
ТЕСТЫ 

По теме 2.3  «Техника безопасности на рабочих местах. Охрана труда» 

 
1. Состояние защищённости жизненно важных интересов личности и об-

щества от аварий на опасных производственных объектах и послед-

ствий указанных аварий называется: 

2. Типовая инструкция по охране труда не должна содержать: 

3. Безопасность жизнедеятельности это: 

4. Производственный фактор, воздействие которого на работника может 

привести к его травме называется: 

5. Рабочая зона - пространство, на которых находятся места постоянного 

или временного пребывания работающих в процессе трудовой деятель-

ности, высотой над уровнем пола или площадки до: 

6. Обязанности работника по соблюдению правил охраны труда изложе-

ны в Трудовом кодексе, в статье: 

7. Когда проводится  повторный инструктаж? 

8. В России контролирует выполнение законодательства, всех норм и 

правил по охране труда: 

9. Какой вид наказания не предусматривает уголовная ответственность за 

нарушение требований охраны труда? 

10. Правила аттестации рабочих мест отражены в следующем документе 

11. Методические рекомендации по разработке государственных норма-

тивных требований охраны труда введены Министерством труда Рос-

сии в: 

12. Нормативный акт, устанавливающий требования по охране труда при 

выполнении работ в производственных помещениях, на территории 

предприятия, на строительных площадках и в иных местах, где произ-

водятся эти работы или выполняются служебные обязанности называ-

ется: 

13. Для проведения внепланового инструктажа необходим перерыв в рабо-

те на объектах с повышенными требованиями безопасности труда в: 

14. Для проведения аттестации рабочих мест издаётся приказ и создаётся: 

15. Что не относится к несчастному случаю на производстве? 

16. Какого вида несчастного случая на производстве нет? 

17. Какого вида инструктажа нет? 

18. Инструктаж, который проводится с работниками перед производством 

разовых работ, а также перед работами, на которые оформляется наряд-

допуск, называется: 

19. При групповом несчастном случае, тяжёлом несчастном случае, 

несчастном случае со смертельным исходом работодатель (его предста-

витель) не  направляет сообщение в: 

20. Классифицирующие признаки тяжести несчастных случаев отражены в 

приказе Минздрава РФ  

 


