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Вас поздравляем с поступлением,

Труднейший выбран путь! Сложнейшая дорога!

Но это было верное решение,

В студенчестве вас ждет свершений много!

Профессий масса есть на свете,

Но педиатр - нужнейший врач.

Его задача - это дети,

В улыбку обращать их детский плач!

За эту жертвенность и доброту

Благодарим и поздравляем.

Осуществить свою мечту

От всей души мы вам желаем!

Желаем легких сессий и семестров,

И интересных лекций вам.

Блистать в учебе как маэстро,

И знать, что всё вам по зубам!

Чтоб были силы по утрам вставать,

Бороться и искать, найти и не сдаваться!

На семинарах эрудицией сверкать,

Хорошим человеком оставаться!

Лечить детей — конечно же, призвание,

Так важен ваш огромный труд!

Пускай приобретенные богатые познания

Здоровье деткам всем вернут!
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Вы сможете осилить эту 

труднейшую дорогу на пути к 

реализации заветной мечты! 

Вы не одни, у вас есть 

помощники!

- Ваши 

преподаватели

- Деканат

- Кураторы

- Тьюторы

- Совет студентов

- Профком
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Если у вас есть вопросы —

обращайтесь в деканат.

Если ваш вопрос не в компетенции

деканата — вам подскажут, куда

обратиться и где найти нужную

информацию.

Если у вас есть трудности с учебой —

обращайтесь в деканат.

Если возникла конфликтная ситуация

— обращайтесь в деканат.

Помните, что деканат, а не сосед-

старшекурсник, даст вам наиболее

точную и объективную

информацию.

Декан — Вотякова Ольга Иннокентьевна

Заместитель декана по младшим курсам —

Черненко Наталья Владимировна

Заместитель декана по старшим курсам —

Фадеева Ольга Юрьевна

Документовед — Соловьева Людмила 

Николаевна

Телефон: +7 (4932) 32-80-29 

Часы работы для приема студентов: 15.00-17.30
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Ни для кого не секрет, что в вузе есть масса особенностей учебной и
социальной жизни. Одна из особенностей - это наличие организатора
студенческой жизни внутри группы - СТАРОСТЫ. Староста – это лидер
коллектива, назначаемый деканатом из числа наиболее успевающих
студентов. Что же входит в его обязанности?

- Староста должен показывать хорошую успеваемость и быть примером
для окружающих.

- На плечи старосты ложиться помощь преподавателям и деканату в
организации и контроле учебного процесса.

- Любую информацию деканата староста обязан донести до группы.
- Староста несёт ответственность за студентов своей группы, являясь для

них ближайшим «опекуном» и помощником.
- Староста обязан следить за успеваемостью своей группы, фиксировать

пропуски и контролировать злостных нарушителей дисциплины.
- Распоряжения старост обязательны для студентов группы.
- Староста на случай своего отсутствия по уважительной причине назначает

заместителя. Заместитель должен быть ответственным и пользоваться в
коллективе таким же авторитетом, как и староста.
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- куратор расскажет о правилах внутреннего
распорядка в академии и общежитии

- он может помочь советом в случае какого-
либо затруднения (например, с
получением учебников или общежития)

- куратор расскажет о мерах социальной
поддержки студентов, стипендиях и
социальной помощи

- куратору можно доверять, он способен
помочь разрешить конфликтную ситуацию
в группе или с преподавателем

- куратор имеет и контролирующие функции,
он обязан связаться с родителями в
случае нарушения студентом учебной
дисциплины

- с куратором можно проводить дни группы,
кураторские часы с чаепитием, отмечать
дни рождения одногруппников, посещать
внутривузовские и прочие мероприятия.

В вузе вместо классного

руководителя существует

КУРАТОР. Это опытный

педагог, назначаемый

приказом ректора. В его

функции входит помощь в

адаптации к обучению в вузе.

К нему можно обратиться с

любой проблемой

социального, учебного,

психологического характера.



6

В нашем вузе существует особое движение - тьюторство. Тьюторы -
это старшекурсники, которые добровольно и бескорыстно, помня
свои трудности, желают помогать советом или делом
первокурсникам, и практика показывает, что их помощь бывает
весьма полезна.

Тьюторы:
- помогут разобраться с расписанием и расположением учебных

аудиторий
- подскажут, как строить взаимоотношения с преподавательским

составом и внутри группы
- расскажут про чисто студенческие «хитрости», чтобы облегчить

ваше непростое вливание в жизнь медвуза
- помогут усвоить трудную тему той или иной дисциплины
- поучаствуют вместе с вами во внеучебных мероприятиях
- внимательно выслушают ваши проблемы, которыми вы

стесняетесь поделиться с куратором, преподавателями и
родителями, и окажут поддержку советом или делом.
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Все уже наслышаны, что

учеба в медицинском

вузе — одна из самых

трудных. Но, как

говорится, кто

предупрежден, тот

вооружен. Поэтому,

помните, что с первых

дней вам придется

вникать в

особенности учебного

процесса и

справляться с

трудностями,

несопоставимыми с

трудностями даже

самой строгой школы:

- привыкайте к самоконтролю и самоорганизации; вы,

взрослые люди, добровольно выбравшие этот

путь, теперь сами ответственны за реализацию

своей жизненной цели

- научитесь грамотно пользоваться всеми

информационными ресурсами академии, в том

числе сайтом

- не удивляйтесь большой учебной нагрузке,

научитесь рационально распределять свое время

- не сдавайтесь, если не все получается сразу,

проявите упорство; помните, что требования вуза

весьма высоки

- не допускайте пропусков по неуважительной причине

и знайте, что все пропуски, в том числе, по

уважительной причине, отрабатываются

- своевременно сдавайте отработки, не допускайте

накопления долгов

- всегда соблюдайте все правила внутреннего

распорядка и требования санитарных норм.
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Ваша будущая профессия - врач - особенная. Она публичная,

всегда связана с работой с другими людьми. А персона

врача, его облик, манера речи могут повлиять на результат

его профессиональных усилий. Постарайтесь выглядеть

достойно, красиво, опрятно, соблюдать все требования к

внешнему виду студента-медика, которые обусловлены,

так сказать, "производственной" необходимостью. Не стоит

пытаться отстаивать свое право на самовыражение в этом

направлении (экспрессивный внешний вид, манеры),

самовыражайтесь в спорте, науке, общественной

деятельности, отличной учебе. Относитесь уважительно

друг к другу и ко всем сотрудникам академии, не вступайте

в конфликты. Будьте примером друг другу!



НЕТ 



ДА!
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