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В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 9 мая 2022 года № 268 

«О дополнительных мерах поддержки семей военнослужащих и сотрудников некоторых фе-

деральных государственных органов»; постановлением Правительства Российской Федера-

ции от 27 мая 2022 года № 958 «О функционировании суперсервиса «Поступление в вуз он-

лайн» в рамках приемной кампании 2022/23 учебного года»; письмом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 26 мая 2022 года № МН-5/1918-ДА «О 

направлении методических рекомендаций»;: 

1. Пункт 1.1 Правил приема на обучение по образовательным программам высшего 

образования – программам специалитета на 2022/23 учебный год (далее – Правила приема) 

изложить в следующей редакции: 

«1.1. Настоящие Правила приема на обучение по образовательным программам выс-

шего образования – программам специалитета на 2022/23 учебный год (далее – Правила) 

разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 273-ФЗ); Указом Пре-

зидента Российской Федерации от 9 мая 2022 года № 268 «О дополнительных мерах под-

держки семей военнослужащих и сотрудников некоторых федеральных государственных ор-

ганов» (далее – Указ № 268); постановлением Правительства Российской Федерации от 21 

марта 2022 года № 434 «Об утверждении особенностей приема на обучение по образователь-

ным программам высшего образования, имеющим государственную аккредитацию, про-

граммам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) в 

2022 году»; постановлением Правительства Российской Федерации от 27 мая 2022 года № 

958 «О функционировании суперсервиса «Поступление в вуз онлайн» в рамках приемной 

кампании 2022/23 учебного года»; приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 21 августа 2020 года № 1076 (в ред. от 13.08.2021) «Об утвержде-

нии Порядка приема на обучение по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 сентября 2013 года № 1061 

(ред. от 13.12.2021) «Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки 

высшего образования»; приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 6 августа 2021 года № 722 «Об утверждении перечня вступительных испыта-

ний при приеме на обучение по образовательным программам высшего образования – про-

граммам бакалавриата и программам специалитета»; письмом Министерства науки и высше-

го образования Российской Федерации от 26 мая 2022 года № МН-5/1918-ДА «О направле-

нии методических рекомендаций» (далее – Рекомендации); Уставом ФГБОУ ВО ИвГМА 

Минздрава России.» 

2. Подпункт 3 пункта 1.7 Правил приема изложить в следующей редакции: 

«3) в рамках контрольных цифр раздельно: 

а) на места в пределах квоты приема на целевое обучение (далее - целевая квота); 

б) на места в пределах квоты приема на обучение по программам специалитета за счет 

бюджетных ассигнований лиц, имеющих особое право на прием в пределах квоты (далее - 

особая квота), которая устанавливается Академией в размере не менее 10% от объема кон-

трольных цифр по каждой специальности. В случае если количество мест, оставшееся после 

выделения целевой квоты, недостаточно для выделения особой квоты, недостающие места 
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выделяются в рамках целевой квоты с проведением отдельного конкурса на указанные места 

для лиц, которые одновременно имеют право на прием на обучение в пределах особой квоты 

и целевой квоты; 

в) на места в пределах специальной квоты, которая устанавливается Академией в раз-

мере 10% общего объема контрольных цифр по всем специальностям, по которым проводит-

ся прием. Академия распределяет специальную квоту между образовательными программа-

ми. 

г) на места в рамках контрольных цифр за вычетом мест в пределах специальной кво-

ты, особой квоты и целевой квоты (далее соответственно - основные места в рамках кон-

трольных цифр, места в пределах квот). В случае если количество основных мест в рамках 

контрольных цифр равно нулю, зачисление на указанные места проводится при незаполне-

нии мест в пределах квот.» 

3. Второй абзац пункта 10.7 Правил приема изложить в следующей редакции: 

« • при приеме на обучение в рамках контрольных цифр – поступающий представил 

оригинал документа установленного образца (для граждан Российской Федерации, которые 

до прибытия на территорию Российской Федерации проживали на территории Донецкой 

Народной Республики, Луганской Народной Республики, Украины, а также граждан Россий-

ской Федерации, которые были вынуждены прервать свое обучение в иностранных образо-

вательных организациях – оригинал документа установленного образца или копию указанно-

го документа при наличии мотивированного заявления поступающего с указанием причин 

отсутствия оригинала указанного документа и обязательством последующего представления 

недостающего оригинала документа до окончания обучения в Академии), либо поставил от-

метку о представлении в Академию оригинала документа об образовании в личном кабинете 

ЕПГУ;» 

4. Правила приема дополнить разделом 13 следующего содержания: 

«13. Особенности приема на места в пределах специальной квоты 

13.1. На места в пределах специальной квоты принимаются дети 

военнослужащих и сотрудников федеральных органов исполнительной власти 

и федеральных государственных органов, в которых федеральным законом 

предусмотрена военная служба, сотрудников органов внутренних дел 

Российской Федерации, принимающих (принимавших) участие в специальной 

военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской 

Народной Республики и Украины, в том числе погибших (умерших) при 

исполнении обязанностей военной службы (службы) (далее соответственно – 

военнослужащие, сотрудники). 

К числу детей военнослужащих и сотрудников относятся граждане Российской Феде-

рации, один или оба родителя которых являются (являлись) военнослужащими или сотруд-

никами. 

13.2. Академия осуществляет прием на места в пределах специальной квоты на сле-

дующих условиях: 

 детей военнослужащих и сотрудников, за исключением военнослужащих и сотрудников, 
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погибших (умерших), получивших увечье (ранение, травму, контузию) или заболевание 

(далее – дети военнослужащих и сотрудников, за исключением погибших, получивших 

увечье или заболевание), – на основании результатов вступительных испытаний по обще-

образовательным предметам, проводимых Академией самостоятельно; 

 детей военнослужащих и сотрудников, погибших (умерших), получивших увечье (ране-

ние, травму, контузию) или заболевание (далее – дети военнослужащих и сотрудников, 

погибших, получивших увечье или заболевание), – без вступительных испытаний. 

Условия приема на места в пределах специальной квоты распространяются только на 

правоотношения, возникшие в рамках реализации Указа № 268. 

13.3. Поступающие, указанные в абзаце 2 пункта 13.2, могут сдавать вступительные 

испытания  по общеобразовательным предметам, проводимые Академией самостоятельно, и 

(или) использовать результаты ЕГЭ (при наличии). 

Результаты вступительных испытаний, сданных в соответствии с абзацем 2 пункта 

13.2, не учитываются при приеме на места в пределах квоты приема за счет бюджетных ас-

сигнований лиц, имеющих особое право на прием в пределах квоты, на места в пределах 

квоты приема на целевое обучение, на места в рамках контрольных цифр за вычетом мест в 

пределах особой квоты, целевой квоты и специальной квоты, на места для обучения за счет 

средств физических и (или) юридических лиц. 

Вступительные испытания при приеме на места в пределах специальной квоты прово-

дятся по тем же программам вступительных испытаний, в тех же формах и теми же способа-

ми, как при приеме по другим основаниям. 

13.4. Результаты вступительных испытаний, проводимых Академией самостоятельно, 

размещаются на официальном сайте Академии в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» с указанием уникального кода, присвоенного поступающему Академией. 

13.5. Минимальное количество баллов вступительных испытаний по общеобразова-

тельным предметам при приеме на места в пределах специальной квоты соответствует ми-

нимальному количеству баллов, указанному в пункте 2.9 Правил.  

13.6. Отнесение поступающих к числу детей военнослужащих и сотрудников осу-

ществляется на основании документов, подтверждающих право на прием в пределах специ-

альной квоты в соответствии с Указом № 268, выданных уполномоченным государственным 

органом согласно приложению к Рекомендациям (далее – документы, подтверждающие пра-

во на прием в пределах специальной квоты). 

13.7. Поступающие на места в пределах специальной квоты указывают в заявлении о 

приеме, что они являются детьми военнослужащих или сотрудников, и помимо документов, 

указанных в пункте 7.3 Правил, представляют оригинал документов, подтверждающих право 

на прием в пределах специальной квоты, или их копии с предъявлением оригинала. 

13.8. По результатам приема документов и вступительных испытаний Академия фор-

мирует отдельный ранжированный список поступающих на места в пределах специальной 

квоты, в котором указывается уникальный код, присвоенный поступающему Академией. 

13.9. Отдельный ранжированный список поступающих на места в пределах специаль-

ной квоты состоит из двух частей: 
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 первая часть – список детей военнослужащих и сотрудников, погибших, получив-

ших увечье или заболевание (далее – список № 1); 

 вторая часть – список детей военнослужащих и сотрудников, за исключением по-

гибших, получивших увечье или заболевание, которые имеют количество баллов 

за вступительные испытания не менее минимального количества баллов, установ-

ленного Академией (далее – список № 2), список ранжируются в соответствии с 

пунктом 10.4 Правил.  

13.10. Зачисление поступающих, включенных в список № 2, проводится на места, 

оставшиеся после зачисления поступающих, включенных в список № 1. 

13.11. При приеме на очную форму обучения зачисление на места в пределах специ-

альной квоты осуществляется в два этапа в соответствии с пунктом 10.10 Правил: на этапе 

приоритетного зачисления и на основном этапе зачисления. 

13.12. Зачисление на всех этапах в рамках специальной квоты осуществляется при со-

блюдении всех условий, установленных Правилами, и предоставлении оригиналов докумен-

тов, подтверждающих право на прием в пределах специальной квоты. 

13.13. Места специальной квоты, не заполненные после зачисления поступающих на 

места в пределах специальной квоты, используются как основные места. 

13.14. В сведениях о зачислении на обучение по специальной квоте указывается уни-

кальный код, присвоенный поступающему Академией.» 

4. Настоящие изменения вступают в силу с момента утверждения ученым советом 

ФГБОУ ВО ИвГМА Минздрава России. 
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Приложение 3 

Лист ознакомления 

 

Фамилия и инициалы  Должность Подпись Дата 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Руководитель подразделения ____________________________________ 

 


