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План

совместных мероприятий Департамента здравоохранения Ивановской
области и ГБОУ ВПО «Ивановская государственная медицинская академия»

Министерства здравоохранения России
по привлечению медицинских кадров в практическое здравоохранение

Ивановской области на 2013 - 2014г.г.

№ 
п/п

Наименование мероприятия Срок 
проведения

Ответственный

1. Встреча со студентами 5 и 6 
курсов ГБОУ ВПО ИвГМА 
Минздрава России по вопросам 
трудоустройства (заключение 
договоров с медицинскими 
организациями Ивановской 
области на обучение в интернатуре
или ординатуре)

10 октября 
2013г.

Департамент
здравоохранения

Ивановской
области, отдел

кадровой и
правовой политики

ГБОУ ВПО
ИвГМА, центр

профориентации и
трудоустройства

академии
2. Встреча с интернами и 

ординаторами 2-ого года 
обучения ГБОУ ВПО ИвГМА 
Минздрава России

ноябрь 
2013 г.

Департамент
здравоохранения

Ивановской
области, отдел

кадровой и
правовой
политики,

ГБОУ ВПО
ИвГМА, центр

профориентации и
трудоустройства,
деканат ФДППО

3. Проведение производственной 
практики в лечебных 
учреждениях области

По 
учебному 
плану

Департамент
здравоохранения

Ивановской
области, ГБОУ ВПО

 



4. Опрос руководителей ЛУ о 
начале работы специалистов и 
качестве подготовки 

Сентябрь 
2013

Департамент
здравоохранения

Ивановской
ВПОИвГМА 

5. Проведение  «Дней лечебных 
учреждений Ивановской 
области» (презентация 
информаций и вакансий)

По 
графику 
(прилагаетс
я)

ГБОУ ВПО
ИвГМА, центр

профориентации и
трудоустройства

6. Работа Совета по кадрам при 
Департаменте здравоохранения 
Ивановской области

По плану 
работы
совета по 
кадрам

Департамент
здравоохранения

Ивановской
области

7. Плановая работа Департамента 
здравоохранения Ивановской 
области с администрациями 
муниципалитетов по 
совершенствованию 
социально-экономических условий
для закрепления медицинских 
кадров

По графику Департамент
здравоохранения

Ивановской
области

8. Плановая работа Департамента 
здравоохранения Ивановской 
области с руководителями 
медицинских организаций 
Ивановской области по подбору и 
закреплению медицинских кадров

По графику Департамент
здравоохранения

Ивановской
области

9. Публикация информационных 
материалов в газете «Медвузовец» 
о муниципальных образованиях, их 
лечебно-профилактических 
учреждениях и социальной 
инфраструктуре

Ежемесячно Руководители
медицинских
организаций

области, зам. глав
администрации

10. Трансляция в ГБОУ ВПО ИвГМА 
видеороликов о медицинских 
организациях Ивановской области

Постоянно За подготовку
видеороликов -
ответственные
руководители
медицинских
организаций,
ГБОУ ВПО

ИвГМА



11. Индивидуальное собеседование с 
интернами и ординаторами 2-ого 
года обучения ГБОУ ВПО ИвГМА 
Минздравсоцразвития России по 
итогам полугодовой аттестации с 
Департаментом здравоохранения, 
руководителями медицинских 
организаций, представителями 
администраций муниципалитетов, 
ГБОУ ВПО ИвГМА

Февраль 
2014 г.

Департамент
здравоохранения

Ивановской
области

ГБОУ ВПО
ИвГМА, деканат

ФДППО

12. Информационная встреча 
представителей администраций 
муниципальных образований и 
руководителей медицинских 
организаций с обучающимися 
ГБОУ ВПО ИвГМА

Апрель 
2014 г.

Департамент
здравоохранения

Ивановской
области

ГБОУВПО
ИвГМА, центр

профориентации и
трудоустройства

академии
13. Итоговое собеседование с 

интернами и ординаторами 2-ого 
года обучения по направлению в 
медицинские организации 
Ивановской области в соответствии
с заключенными договорами

Май 2014 г. Департамент
здравоохранения

Ивановской
области

ГБОУ ВПО
ИвГМА, деканат

ФДППО


