
 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Федеральное государственное бюджетное Образовательное учреждение Высшего Образования "Ивановская Госу-

дарственная Медицинская Академия" Министерства Здравоохранения Российской Федерации   
 

Наименование структурного подразде-
ления, рабочего места 

Наименование мероприятия Цель мероприятия 
Срок выпол-

нения 

Структурные подразделе-

ния, привлекаемые для 

выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1. Деканаты 

1//23. Декан Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2. Клинические кафедры 

2.1. Кафедра детских болезней педиатрического факультета 

2//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    

3//23. Доцент (неонатолог) Организовать рациональные режимы труда и отдыха 
Снижение напряженности трудового 

процесса     
4//23. Ассистент (неонатолог) Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 

    5//23. Ассистент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    6//23. Лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    7//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.2. Кафедра пропедевтики внутренних болезней 

8//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    9//23. Доцент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    10//23. Ассистент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    11//23. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    12//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.3. Кафедра оториноларингологии и офтальмологии 

13//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    14//23. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    15//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.4. Кафедра неврологии и нейрохирургии 

16//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    17//23. Профессор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    18//23. Доцент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    19//23. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    20//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    21//23. Ассистент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.5. Кафедра госпитальной терапии 

22//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    23//23. Доцент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    24//23. Ассистент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    25//23. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    26//23. Лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    27//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.6. Кафедра детских болезней лечебного факультета 

28//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    29//23. Доцент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    30//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.7. Кафедра судебной медицины и правоведения 



 

 

31//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    32//23. Профессор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.8. Кафедра поликлинической педиатрии 

33//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.9. Кафедра поликлинической терапии и эндокринологии 

34//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    35//23. Профессор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    36//23. Доцент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    37//23. Ассистент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    38//23. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.10. Кафедры стоматологии №1; №2 

39//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    40//23. Профессор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    41//23. Доцент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    42//23. Ассистент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    43//23. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    44//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.11. Кафедра внутренних болезней и фтизиатрии 

45//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.12. Кафедра психиатрии 

46//23. Профессор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    2.13. Кафедра детских инфекционных болезней и эпидемиологии 

47//23. Ассистент 
Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-
леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

3. Теоретические кафедры 

3.1. Кафедра патологической анатомии 

48//23. Старший лаборант 
Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-
леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

 
Организовать рациональные режимы труда и отдыха. Использовать СИЗ 

Уменьшение времени контакта с вред-

ными веществами. Уменьшение воз-
действия вредных веществ  

   

3.1. Кафедра гуманитарных наук 

49//23. Лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    3.2. Кафедра микробиологии и вирусологии 

50//23. Доцент 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

3.3. Научно-образовательная микробиологическая лаборатория 

51//23. Старший лаборант 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

3.4. Кафедра химии, физики, математики 

52//23. Заведующий кафедрой Организовать рациональные режимы труда и отдыха. Использовать СИЗ 

Уменьшение времени контакта с вред-

ными веществами. Уменьшение воз-

действия вредных веществ  
   

53//23. Профессор Организовать рациональные режимы труда и отдыха. Использовать СИЗ 

Уменьшение времени контакта с вред-

ными веществами. Уменьшение воз-

действия вредных веществ  
   



 

 

54//23. Старший преподаватель Организовать рациональные режимы труда и отдыха. Использовать СИЗ 

Уменьшение времени контакта с вред-

ными веществами. Уменьшение воз-

действия вредных веществ  
   

4. Институт последипломного образования 

4.1. Кафедра неврологии и нейрохирургии 

55//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    56//23. Профессор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    57//23. Доцент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    58//23. Доцент (без лечебной работы) Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    59//23. Лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    4.2. Кафедра педиатрии и неонатологии 

60//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    61//23. Профессор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    62//23. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    63//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    4.3. Кафедра акушерства и гинекологии 

64//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    65//23. Профессор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    66//23. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    4.4. Кафедра сестринского дела 

67//23. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    4.5. Кафедра организации здравоохранения и общественного здоровья 

68//23. Заведующий кафедрой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    69//23. Доцент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    70//23. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    71//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    4.6. Кафедра лучевой, функциональной и клинической лабораторной диагностики 

72//23. Доцент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    73//23. Ассистент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    74//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    4.7. Кафедра хирургических болезней 

75//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    4.8. Курс физической и реабилитационной медицины ИПО при кафедре госпитальной терапии 

76//23. Профессор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    77//23. Доцент Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5. Административно-управленческий персонал 

5.1. Ректорат 

78//23. Ректор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    79//23. Проректор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    80//23. Помощник ректора Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.2. Отдел технических средств обучения 

81//23. Специалист Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.3. Центр информатизации 

82//23. Ведущий системный админи-

стратор сектора администрирования 
Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 

    
5.4. Центр качества 

83//23. Начальник Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    84//23. Специалист Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    85//23. Методист Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.5. Институт клинической психологии и психического здоровья 



 

 

86//23. Директор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.5.1. Центр социальных проектов и психологической поддержки населения 

87//23. Руководитель Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    88//23. Специалист Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.5.2. Центр повышения квалификации преподавателей 

89//23. Руководитель Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    90//23. Специалист Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.5.3. Центр психолого-педагогического сопровождения обучающихся и сотрудников академии 

91//23. Руководитель Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    92//23. Специалист Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.6. Центр научно-образовательных технологий в медицинской реабилитации 

93//23. Директор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.6.1. Отдел образовательных программ 

94//23. Начальник Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.6.2. Отдел научных программ 

95//23. Начальник Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.7. Центр развития карьеры 

96//23. Директор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.7.1. Отдел профориентационной работы 

97//23. Начальник Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.7.2. Отдел организации приема на обучение 

98//23. Начальник Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.7.3. Отдел содействия трудоустройству 

99//23. Начальник Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.8. Центр первичной специализированной аккредитации и симуляционной подготовки ИПО 

100//23. Препаратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.9. Управление делами 

101//23. Документовед I категории Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.10. Библиотека 

102//23. Директор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    103//23. Заместитель директора Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    104//23. Заведующий отде-

лом/абонементом 
Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 

    
105//23. Заведующий сектором Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 

    106//23. Главный библиотекарь Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    107//23. Главный библиограф Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    108//23. Ведущий библиограф Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    109//23. Библиотекарь I категории Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    110//23. Библиотекарь II категории Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    111//23. Дежурный Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.11. Деканат факультета международного образования 

112//23. Ведущий специалист по пас-
портно-визовой работе 

Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    

113//23. Специалист по паспортно-

визовой работе 
Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 

    
114//23. Специалист по организацион-

но-методической работе 
Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 

    
115//23. Документовед Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 

    5.11. Административно-хозяйственное управление 

116//23. Заместитель начальника АХУ Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    



 

 

по безопасности 

5.11.1. Обслуживающий персонал кафедр 

117//23. Дежурные на кафедрах Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.11.2. Общежитие №2 

118//23. Заведующий Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    119//23. Дворник Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    120//23. Дежурный Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.11.3. Общежитие №3 

121//23. Заведующий Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    122//23. Дворник Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    123//23. Дежурный Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    5.11.4. Общежитие №4 

124//23. Заведующий Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    125//23. Дворник Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    126//23. Дежурный Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    6. Клиника 

6.1. Общебольничный медицинский персонал 

127//23. Главный врач 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

128//23. Заместитель главного врача по 
медицинской части 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-
ческого фактора.     

129//23. Главная медицинская сестра 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

130//23. Медицинская сестра приемно-

го отделения 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-
леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

131//23. Сестра-хозяйка 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

6.2. Отделение дневного стационара медицинской реабилитации 

132//23. Врач–терапевт 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-
ческого фактора.     

133//23. Врач–невролог 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-
ческого фактора.     

134//23. Старшая медицинская сестра 
Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-
леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

135//23. Медицинская сестра проце-

дурной 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

136//23. Медицинская сестра палатная 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

137//23. Медицинская сестра по фи-
зиотерапии 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-
ческого фактора.     



 

 

138//23. Медицинская сестра (меди-

цинский брат) по медицинской реаби-

литации 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

139//23. Санитарка 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

6.3. Отделение лучевой, функциональной и клинической лабораторной диагностики 

140//23. Заведующий отделением – 

врач функциональной диагностики 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

141//23. Врач ультразвуковой диагно-
стики 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-
ческого фактора.     

142//23. Врач функциональной диагно-
стики 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-
ческого фактора.     

143//23. Врач клинической лаборатор-

ной диагностики 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-
леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

144//23. Медицинская сестра 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

145//23. Лаборант 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-
ческого фактора.     

146//23. Санитарка 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-
ческого фактора.     

6.4. Общебольничный немедицинский персонал 

147//23. Администратор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    6.5. Амбулаторное отделение медицинской реабилитации 

148//23. Заведующий отделением - 

врач физической и реабилитационной 

медицины 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-
ческого фактора.     

149//23. Врач физической и реабилита-

ционной медицины 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-
леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

150//23. Врач-терапевт 
Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-
леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

151//23. Врач-невролог 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

152//23. Врач-психотерапевт 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-
ческого фактора.     

153//23. Старшая медицинская сестра 
Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-
леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

154//23. Медицинская сестра (меди-
цинский брат) по медицинской реаби-

литации 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-
леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     



 

 

155//23. Медицинская сестра по фи-

зиотерапии 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

156//23. Медицинская сестра проце-

дурной 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

157//23. Инструктор-методист по ле-

чебной физкультуре 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-
рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

158//23. Санитарка 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-
ческого фактора.     

159//23. Младшая медицинская сестра 

по уходу за больными 

Биологический: Для профилактики возникновения инфекционных забо-

леваний соблюдать правила личной гигиены, соблюдать меры предосто-

рожности. Для уменьшения вероятности заражения использовать СИЗ. 

Для уменьшения воздействия биологи-

ческого фактора.     

7.Столовая 

160//23. Бухгалтер столовой Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    8. Ресурсный центр подготовки кадров для Костромской области 

161//23. Директор Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    162//23. Специалист Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 
    

 

 


