
Приложение к Постановлению

профсоюзного комитета от 

 «10» февраля  2016 г.

ПОЛОЖЕНИЕ об оказании материальной помощи членам Первичной профсоюзной организации

Ивановской государственной медицинской академии

Положение  об  оказании  материальной  помощи  членам  Первичной  профсоюзной  организации

Ивановской  государственной  медицинской  академии  (далее  -  ППО  ИвГМА)  устанавливает  категории

работников  ГБОУ  ВПО  ИвГМА  Минздрава  -  членов  ППО  ИвГМА  (далее  -  члены  ПП0  ИвГМА),

имеющих  право  на  получение  единовременной  материальной  помощи,  а  также  обстоятельства,  при

которых  оказывается  единовременная  материальная  помощь,  размеры  оказания  единовременной

материальной  помощи,  перечень  документов,  подтверждающих  основания  получения,  порядок

предоставления указанной помощи.

Единовременная  материальная  помощь  оказывается  членам  ППО  ИвГМА  из  средств  ППО

ИГМА.  Размеры  единовременной  материальной  помощи  пересматриваются  ежегодно   в  зависимости

от  финансовых  возможностей  ППО  ИвГМА  и  утверждаются  на  заседании  профсоюзного  комитета

ППО ИвГМА.

1. Основания предоставления единовременной материальной помощи членам ППО ИГМА

1.1.  Единовременная  материальная  помощь  оказывается  указанным  ниже  категориям

членов  ППО  ИвГМА,  а  так  же  в  связи  со  знаменательными  датами  и  при  чрезвычайных

обстоятельствах.

1.2.  Категории членов ППО ИвГМА:

1.2.1.  Неработающий пенсионер

1.2.2.  Работник ГБОУ ВПО ИвГМА - активный донор

1.2.3.  Работник ГБОУ ВПО ИвГМА, являющийся единственным кормильцем в семье.

1.2.4.  Работник ГБОУ ВПО ИГМА, имеющий трёх и более несовершеннолетних детей.

1.2.5.  Работник ГБОУ ВПО ИвГМА, проживающий в общежитии ГОУ ВПО ИвГМА.

1.3.  Знаменательные даты:

1.3.1.  Юбилейные даты - 50 лет и каждые последующие 5 лет.

1.3.2.  Уход на заслуженный отдых.

1.4.  Чрезвычайные обстоятельства:
1.4.1.  Смерть членов семьи и близких родственников.

1.4.2.  Причинение  материального  ущерба  члену  ППО  в  результате  преступления,  пожара,

затопления и т.п.
1.4.3.  Заболевание, требующее длительного и дорогостоящего лечения.

2. Размеры единовременной материальной помощи

2.1. Размеры  единовременной  материальной  помощи,  оказываемой  членам  ППО  ИГМА,

устанавливаются  ежегодно  в  зависимости  от  финансовых  возможностей  ППО  ИГМА,  в  начале

учебного года на заседании профсоюзного комитета.



2.2.  Размер единовременной материальной помощи членам ППО ИГМА, указанным в п. 1.2.

настоящем Положении, не может превышать 300 руб.

2.3.  Размер  единовременной  материальной  помощи  членам  ППО  ИвГМА  в  связи  со

знаменательными  датами,  указанными  в  п.  1.3.  настоящего  Положения,  устанавливается  вне

зависимости от занимаемой должности или характера деятельности и составляет 400 рублей.

2.4. Дополнительно  к  предусмотренному  в  п.2.2.  размеру  единовременной  материальной

помощи устанавливается помощь в размере 400 рублей при членстве в ППО ИвГМА более 15 лет.

2.5.  Размер  единовременной  материальной  помощи  членам  ППО  ИвГМА  при

возникновении  чрезвычайных  обстоятельств,  указанных  в  п.  1.4.  настоящего  Положения,

устанавливается:

2.5.1.  при смерти супруга или ребенка (детей), родителей в размере 1 000 рублей;

2.5.2.  в  случае  причинения  материального  ущерба  в  результате  преступления,  пожара,

затопления  или  иных  ситуаций  в  размере  до  3000  рублей  (при  документальном  подтверждении  в

пределах причиненного ущерба)*

2.5.3.  в  случае  заболевания,  требующего  длительного  и  дорогостоящего  лечения,  в  размере

до 1000 рублей;

2.5.4.  при посещении члена ППО ИвГМА в случае его заболевания, требующего длительного

лечения, в размере до ЗОО рублей.

3. Процедура подачи и рассмотрения заявлений 

на единовременную материальную помощь

3.1.  Заявление  члена  ППО  ИвГМА  на  оказание  единовременной  материальной  помощи,

заполненное по установленной форме (прилагается), подаётся в профсоюзный комитет ППО ИвГМА.

При  посещении  заболевшего  члена  ППО  ИвГМА  в  стационаре  либо  на  дому  сотрудниками

ГОУ ВПО  ИвГМА  подаётся  ходатайство  профорга  соответствующего  структурного  подразделения  в

профсоюзный комитет ППО ИвГМА.

3.2.  К  заявлению,  в  случае  необходимости,  прилагаются  документы,  подтверждающие

обстоятельства, дающие право на получение единовременной материальной помощи, в том числе:

-  документ,  подтверждающий  факт  активного  донорства  (для  категории  членов  ППО  ИГМА,

указанной в п. 1.2.2);

-  удостоверение  матери-одиночки;  либо  свидетельство  о  смерти  супруга  при  наличии  на

иждивении  несовершеннолетнего  ребёнка  (детей);  либо  справка,  подтверждающая  факт  регистрации

супруга  в  качестве  безработного  территориальным  органом  службы  занятости  и  трудоустройства

населения,  при  наличии  на  иждивении  несовершеннолетнего  ребёнка  (детей);  либо  иной  документ,

подтверждающий факт, указанный в п.1.2.3.;

- пропуск для проживающих в общежитии либо иной документ, подтверждающий факт, указанный

в п. 1.2.5;

-  свидетельство  о  смерти  членов  семьи  и  близких  родственников  для  подтверждения

обстоятельств, указанных в п. 1.4.1.;

-  документ,  подтверждающий  факт  причинения  материального  ущерба,  выданный  компетентным

органом, а также размер причиненного ущерба в обстоятельствах, указанных в п. 1.4.2.;

документы,  подтверждающие  необходимость  длительного  и  дорогостоящего  лечения  (листок

нетрудоспособности,  справка,  выписка  из  истории  болезни,  заключение  специалиста  и  т.п.),  а  также

расходы на лечение (кассовые и товарные чеки) при обстоятельствах, указанных в п. 1.4.3;

-  товарные и кассовые  чеки,  подтверждающие  расходы на  посещение  члена  ППО ИГМА в случае

его заболевания, требующего длительного лечения;

-  другие  документы  представляются  при  необходимости  уточнения  оснований  для  выделения

единовременной материальной помощи.

При отсутствии подтверждающих документов — размер материальной помощи не может превышать 300 руб.



Заявление рассматривается  на заседании профсоюзного комитета в течение 3-х рабочих дней с

момента подачи заявления.

3.3.  При  наличии  нескольких  оснований  предоставления  единовременной  материальной

помощи решение о суммировании установленных размеров принимается  отдельно по персоналиям на

заседании профсоюзного комитета.

3.4.  Заявление  на повторное оказание единовременной материальной помощи по одному и

тому же основанию в течение одного семестра не рассматривается.

3.5.  Решение  профсоюзного  комитета  об  оказании  единовременной  материальной  помощи

оформляется постановлением.

3.6.  Выплата  единовременной  материальной  помощи  осуществляется  через  кассу  ППО

ИвГМА наличными средствами.
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