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1. 
Назначение и область применения

1.1. Настоящее Положение о лаборатории нейрофизиологии (далее – Положение) регламентирует правовой статус лаборатории нейрофизиологии (далее – Лаборатория)   федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Ивановский государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – ФГБОУ ВО Ивановский ГМУ Минздрава России, Университет) и устанавливает её задачи, функции, структуру, права, взаимоотношения, ответственность.    

2. Нормативные документы

В своей деятельности Лаборатория руководствуется: 
- Гражданским кодексом Российской Федерации;
- Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике»;
- иными федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, приказами Министерства здравоохранения Российской Федерации, Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, уставом Университета, локальными нормативными актами, приказами и распоряжениями ректора Университета и настоящим Положением. 

3. Термины. Определения. Сокращения

ФГБОУ ВО Ивановский ГМУ Минздрава России или Университет – федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Ивановский государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации.
Положение – Положение о лаборатории нейрофизиологии.
Лаборатория – лаборатория нейрофизиологии.

4. Общие положения
	
4.1. Лаборатория является структурным подразделением Университета. Лаборатория создана с целью интеграции научно-исследовательского и образовательного потенциала педагогических, научных работников и обучающихся Университета, образовательных организаций – участников научно-образовательного консорциума «Иваново»  во взаимодействии с ведущими российскими и зарубежными специалистами по разработке и реализации современных образовательных программ высшего и дополнительного профессионального образования, проведению фундаментальных и прикладных научных исследований в области нейрофизиологии. 
4.2. Лаборатория подчиняется непосредственно проректору (по образовательной деятельности) Университета.
4.3. Лаборатория создается, реорганизуется и ликвидируется приказом ректора Университета на основании решения ученого совета Университета.
4.4. Деятельность Лаборатории определяется целевыми показателями, состав и значения которых устанавливаются в процессе планирования деятельности и развития Лаборатории в соответствии с программой стратегического развития Университета. 

5. Задачи 

Основными задачами Лаборатории являются:
5.1. Обеспечение образовательной деятельности по основным образовательным программам:
1) образовательным программам высшего образования - программам специалитета: 
37.05.01 Клиническая психология;
31.05.01 Лечебное дело;
31.05.02 Педиатрия;
31.05.03 Стоматология (по курсу нормальной физиологии);
2) образовательной программе высшего образования – программе бакалавриата 
34.03.01 Сестринское дело;
3) образовательным программам высшего образования - программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры.
5.2. Обеспечение образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам - программам повышения квалификации, программам профессиональной переподготовки, реализуемым Институтом дополнительного образования и профессионального развития, Институтом клинической психологии и психического здоровья.
5.3.  Проведение научных исследований обучающимися с использованием материально-технической базы Лаборатории, выполнение диссертационных исследований.
6. Структура 

6.1. Структура и штат Лаборатории формируются с учетом возложенных на неё задач и функций и утверждаются ректором Университета.
6.2. Лабораторию возглавляет заведующий, который назначается на должность и освобождается от занимаемой должности приказом ректора Университета по представлению проректора (по образовательной деятельности) в порядке, установленном действующим трудовым законодательством. Заведующий в своей деятельности непосредственно подчиняется проректору (по образовательной деятельности).
6.3. Заведующий осуществляет непосредственное руководство деятельностью Лаборатории, определяет план деятельности Лаборатории, контролирует реализацию поставленных задач, определяет перспективы развития, формирует отчёт о результатах деятельности Лаборатории. 
6.4. На время отсутствия заведующего (отпуск, болезнь, командировка и т.д.) его обязанности исполняет лицо, назначаемое приказом ректора Университета в установленном порядке. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за качественное и своевременное выполнение возложенных на него обязанностей.
6.5. Должностные обязанности, права и ответственность работников Лаборатории устанавливаются должностными инструкциями, которые согласовываются с заведующим Лабораторией и утверждаются ректором Университета. 

7. Функции 

В соответствии с возложенными задачами Лаборатория осуществляет следующие функции:
7.1. участвует в осуществлении образовательной деятельности по основным образовательным программам высшего образования,  дополнительным профессиональным программам.
7.2. в рамках осуществления образовательной деятельности выполняет фундаментальные, поисковые и прикладные научные исследования в области нейрофизиологии с привлечением к исследованиям в области нейрофизиологии студентов, ординаторов, аспирантов и молодых ученых.
7.3. обеспечивает внедрение результатов научных исследований и разработок в образовательный процесс для повышения качества подготовки специалистов в области нейрофизиологии.
7.4. обеспечивает эффективное выполнение диссертационных исследований на соискание ученой степени кандидата наук, доктора наук по тематике деятельности Лаборатории;
7.5. принимает участие в создании современных практикумов,  в проведении научных конференций, круглых столов, научных семинаров, молодежных школ по проблемам нейрофизиологии;
7.6. взаимодействует с российскими и зарубежными организациями и отдельными научными коллективами, работающими в области нейрофизиологии, психофизиологии, функциональной диагностики.
7.7. публикует результаты научно-исследовательской деятельности обучающихся и  сотрудников Университета в области нейрофизиологии. 

8. Права
8.1. Для надлежащего выполнения функций заведующий Лаборатории имеет право:
8.1.1. участвовать в научных и научно-образовательных мероприятиях различного уровня для обмена опытом и установления новых научных коллабораций;
8.1.2. представлять интересы Университета по вопросам, входящим в компетенцию Лаборатории, в учреждениях, организациях и предприятиях.
8.1.3. вносить предложения руководству Университета по вопросам улучшения работы Лаборатории.
8.1.4. запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений Университета сведения, необходимые для проведения мероприятий и выполнения поставленных перед Лабораторией задач с учетом нормативных требований.
8.1.5. освещать свою деятельность на сайте Университета и в средствах массовой информации.
8.1.6. проводить совещания и участвовать в совещаниях, проводимых Университетом по вопросам, связанных с деятельностью Лаборатории.
8.1.7. осуществлять другие мероприятия в соответствии с задачами своей деятельности.

9. Взаимодействие со структурными подразделениями 

9.1. В своей деятельности работники Лаборатории взаимодействуют:
- с Институтом клинической психологии и психического здоровья, деканатами лечебного, педиатрического и стоматологического факультетов, Центром развития образования – по вопросам, связанным с совершенствованием и модернизацией образовательного процесса, внедрением полученных результатов в образовательный процесс;
- с Институтом дополнительного образования и профессионального развития – по вопросам, связанным с реализацией программ дополнительного профессионального образования (программ повышения квалификации, программ профессиональной переподготовки);
- с планово-финансовым управлением - по вопросам финансового и экономического планирования деятельности Лаборатории, включая планирование доходов и расходов средств по приносящей доход деятельности, по вопросам формирования фонда оплаты труда;
- с управлением кадров - по вопросам формирования штатного расписания, подбора работников и вопросам, связанным с  осуществления работниками трудовой деятельности;
- с управлением делами -  по организации делопроизводства и документооборота Лаборатории, юридического сопровождения её деятельности.
- с кафедрами и университетской клиникой  по вопросам тематики деятельности Лаборатории.
9.2. Лаборатория осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими структурными подразделениями Университета, а также со сторонними учреждениями и организациями в пределах своей компетенции.

10. Ответственность

10.1. Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение задач и функций, возложенных на Лабораторию настоящим Положением, несет заведующий Лабораторией. 
10.2. Степень ответственности других работников Лаборатории устанавливается должностными инструкциями.
10.3. Все сотрудники Лаборатории несут ответственность за сохранность сведений о полученных результатах, в том числе сведений, составляющих государственную или коммерческую тайну.

11. Заключительные положения

11.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его принятия  ученым советом Университета и утверждения ректором Университета.
11.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся на основании решения ученого совета  Университета и утверждаются ректором Университета. 
11.3. В случае утверждения нового положения о Лаборатории настоящее Положение утрачивает силу. 
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