
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования "Ивановский государ-
ственный медицинский университет" Министерства здравоохранения Российской Федерации 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 
Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 
Отметка о 

выполнении 
1 2 3 4 5 6 

Административно-
хозяйственное управление 

Институт дополнительного 
образования и профессиональ-

ного развития 
Институт клинической пси-
хологии и психического здоро-

вья 
Кафедра биологии 
Кафедра биохимии 

Кафедра внутренних болезней 
Центр социальных проектов и 

психологической поддержки 
населения 

Кафедра гистологии, эмбрио-
логии, цитологии 

37-а/2024/022. Ассистент Химический: Организовать рациональ-
ные режимы труда и отдыха. 

Уменьшение времени контак-
та с вредными веществами 

37-а/2024/023. Старший препо-
даватель 

Химический: Организовать рациональ-
ные режимы труда и отдыха. 

Уменьшение времени контак-
та с вредными веществами 

Кафедра госпитальной тера-
пии, кардиологии и общей вра-

чебной практики 
Кафедра лучевой, функцио-

нальной и клинической лабо-
раторной диагностики 

Кафедра микробиологии и ви-
русологии 

37-8/2024/032. Преподаватель 

Биологический: Действие биологиче-
ского фактора обусловлено спецификой 
профессиональной деятельности и яв-

ляется вмененным. 
Химический: Организовать рациональ- Уменьшение времени контак-



ные режимы труда и отдыха. та с вредными веществами 
Кафедра неврологии, нейрохи-
рургии и детской неврологии 

Кафедра нормальной физиоло-
гии 

Деканат 
Кафедра онкологии и лучевой 

терапии 
Кафедра организации здраво-
охранения и общественного 

здоровья 
Кафедра патологической ана-

томии 

37-а/2024/038. Ассистент Химический: Организовать рациональ-
ные режимы труда и отдыха. 

Уменьщение времени контак-
та с вредными веществами 

37-а/2024/039. Доцент Химический: Организовать рациональ-
ные режимы труда и отдыха. 

Уменьшение времени контак-
та с вредными веществами 

37-3/2024/040. Заведующий ка-
федрой 

Химический: Организовать рациональ-
ные режимы труда и отдыха. 

Уменьшение времени контак-
тз с вредными веществами 

37-а/2024/041. Старший лабо-
рант (теоретической кафедры) 

Химический: Организовзть рациональ-
ные режимы трудз и отдыхз. 

Уменьшение времени контзк-
тз с вредными веществзми 

37-а/2024/042. Препаратор Химический: Организовать рациональ-
ные режимы трудз и отдыхз. 

Уменьшение времени контак-
та с вредными веществами 

Кафедра патофизиологии и 
иммунологии 

Кафедра педиатрии и неона-
тологии 

Кафедра психологии и педаго-
гики 

Кафедра урологии и нефроло-
гии 

Кафедра фармакологии 
Кафедра фтизиатрии и пуль-

монологии 

37-а/2024/054. Ассистент 

Биологический: Действие биологиче-
ского фзктора обусловлено спецификой 
профессионзльной деятельности и яв-

ляется вмененным. 

37-3/2024/055. Доцент 

Биологический: Действие биологиче-
ского фзктора обусловлено спецификой 
профессионзльной деятельности и яв-

ляется вмененным. 
37-а/2024/056. Ззведующий кз- Биологический: Действие биологиче-



федрой ского фактора обусловлено спецификой 
профессиональной деятельности и яв-

ляется вмененным. 

37-3/2024/057. Лаборант 

Биологический: Действие биологиче-
ского фактора обусловлено спецификой 
профессиональной деятельности и яв-

ляется вмененным. 

37-а/2024/058. Препаратор 

Биологический: Действие биологиче-
ского фактора обусловлено спецификой 
профессиональной деятельности и яв-

ляется вмененным. 
Кафедра химии, физики, ма-

тематики 
Университетская клиника 

Амбулаторное отделение меди-
цинской реабилитации 

37-3/2024/060. Врач-гериатр 

Биологический: Действие биологиче-
ского фактора обусловлено спецификой 
профессиональной деятельности и яв-

ляется вмененным. 

37-3/2024/061. Врач-онколог 

Биологический: Действие биологиче-
ского фэкторз обусловлено спецификой 
профессиональной деятельности и яв-

ляется вмененным. 
Общебольничный медицинский 

персонал 
Отделение дневного стационара 

медицинской реабилитации 

37-а/2024/063. Врач-специалист 
стационарных подразделений 

Биологический: Действие биологиче-
ского фактора обусловлено спецификой 
профессиональной деятельности и яв-

ляется вмененным. 

37-3/2024/064. Врач-
эндокринолог 

Биологический: Действие биологиче-
ского фактора обусловлено спецификой 
профессиональной деятельности и яв-

ляется вмененным. 
Клиническая кафедра терапии, 
эндокринологии и диетологии 
Межкафедральный инноваци-

онный образовательно-
исследовательский центр 

(Центр коллективного пользо-
вания) 



Редакция журнала 
Отдел цифровой трансформа-

ции 
Ректорат 

Кафедра судебной медицины и 
правоведения 

37-а/2024/092. Заведующий ка-
федрой 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха. 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Федеральный мультипрофель-
ный аккредитационно-
симуляционный центр 

Центр аналитико-
методического обеспечения 

регионального здравоохранения 
Центр менеджмента каче-

ства, лицензирования и аккре-
дитации 

Центр молодежных научных 
проектов 

Центр практической подго-
товки 

Центр развития карьеры 
Центр развития образования 

Экспериментально-
биологическая клиника с вива-

рием 

Ъ1-дЛШ1\ 11. Заведующий ЭБК 
с виварием 

Биологический: Действие биологиче-
ского фактора обусловлено спецификой 
профессиональной деятельности и яв-

ляется вмененным. 

37-а/2024/112. Рабочий по уходу 
за животными 

Биологический: Действие биологиче-
ского фактора обусловлено спецификой 
профессиональной деятельности и яв-

ляется вмененным. 

Дата составления: 22.11.2024 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Проректор (по образовательной дея- . 

тельности) ^ЛЛЛ t.t-t> Шишова Анастасия Владимировна 
(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата) 



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Помощник ректора 

(должность) 

Ведущий юрисконсульт 
(должность) 

Начальник управления кадров 
(должность) 

Помощник ректора по финансово-
экономическим вопросам 

(должность) 

Руководитель отдела охраны труда 
(должность) 

и.о. председателя первичной профсо-
юзной организации ИвГМА 

(должность) 

(подпи^ь}^ 

Румянцев Павел Александрович 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)) 

Грабовенко Любовь Викторовна 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)) 

Незлобина Наталья Сергеевна 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)) 

Андреева Юлия Вячеславовна 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)) 

Смирнова Ольга Владимировна 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)) 

(дата) 

/ J 
(дата) 

М . м . 

(дата) 

(дата) 

Пророкова Мария Вадимовна 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата) 

Эксперт (эксперты) организации, проводив 
4896 

(№ в реестре экспертов) 

специальную оценку условии труда: 
Кошелева Елена Васильевна 

(фамилия, имя, отчество (при наличии)) 
22.11.2024 

(дата) 


